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Secretaria de
Educacion

Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera

Enero 2025

CONVOCATCRIA PARA OCUPAR UNA PLAZA DE
"PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO ASOCIADO A"
APARTADO A

Requisitos

Documentos probatorios

I. Pertenecer a la planta docente de la
Universidad Tecnoldgica de |a region
Carbonifera, como maestro de asignatura,
con un minimo de dos afos de antigliedad
y no contar con plaza vigente en alguna
unidad académica de dependencias
federales o del gobierno del estado.

Presentar:

Carta de trabajo con fecha de ingreso, que
no tenga periodos interrumpidos de
labores, emitida por el departamento de
Recursos Humanos de UTRC.

Il. FORMACION ACADEMICA

A.- Contar con un minimo de cuatro afios
de haber obtenido el Titulo de licenciatura
en el area del conocimiento del programa
educativo que imparte, debiendo contar
con cedula profesional legalmente
expedida

B.- Contar con estudios de Pos grado.

Titulo expedido por una institucién
educativa registrada ante la SEP y cédula
profesional.

Titulo o constancia de término de estudios

expedido por una institucién educativa
registrada ante la SEP.

IIl. EXPERIENCIA PROFESIONAL

A. Tener como minimo dos afios de
experiencia profesional docente en
este centro de trabajo Universidad
Tecnoldgica de la Regién Carbonifera.

Documentos que hagan constar la fecha
de ingreso a la Universidad.

Carga Académica y/u Horarios de Clase,
que acrediten la experiencia docente
Impartiendo asignaturas relacionadas con
el area de Formacion Tecnoldgica del
programa educativo a la que esta inscrito.

Nota: constancia emitida por el drea de
Recursos Humanos de la Universidad, o en
su caso constancia de seguridad social
(IMSS) o el que corresponda, acreditando
los afios de experiencia.
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B.

Presentar (si se cuenta con ello)
constancia de experiencia profesional
en el sector privado.

Documentos que hagan constar la fecha
de ingreso, debidamente firmada y sellada
por Gerencia General.

. ACTIVIDADES EXTRA CURRICULAR

Haber participado en cursos de
capacitacion y actualizacion docente,
0 en areas del conocimiento del
programa educativo en que estara
impartiendo, en los ultimos dos afios
entre ambas areas

Documentos que hagan constar:
Capacitacion docente

Capacitacion técnica

Desarrollo de Material didactico

Manuel de Préctica

Asesoramiento de Proyectos de estadias
Conferencias Impartidas

Talleres Impartidos

Participacion en Diplomados
Participacion en Congresos

Nota: Los comprobantes que se presenten
en relacion con los requisitos de
actividades extra curriculares, podréan ser
emitidos por la institucion en donde se
desempefiaron dichas actividades, los
documentos que acrediten la capacitacion
recibida deben especificar el nombre del
curso, diplomado y/o congreso, la
institucion otorgante, la fecha de
expedicion y las horas de instruccion
recibidas.

Debera acreditarse habiéndose tomado en
los dos Ultimos afios anteriores a la fecha
de publicacion del presente concurso.
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V. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

A. Participacién en proyectos de
investigacion o Lineas de
Investigacion Institucionales
avalados por organismos externos,
en dreas del conocimiento ( en
cualquier drea 0 programas
educativos que se imparten en la
Universidad), en los dltimos dos
afos.

Constancia de participacién en:
Proyectos de investigacion

Publicacion de articulos
(como primer autor)

VI. ACTIVIDADES DE VINCULACION

A. Gestion para:
Realizar visitas a empresas
Invitar a conferencistas
Donaciones de equipo, materiales,
para uso académico en la
Universidad.
Para realizar convenios con
empresas del sector privado.

Constancia que acredite la Gestion:

En realizacion de visitas a empresas,
Invitacion a conferencistas,

Donaciones de equipo, materiales, para
uso académico en la Universidad,

Para realizar convenios con empresas del
sector privado.

arc
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Universidad Tecnologica de la Region Carbonifera

Enero 2025
APARTADO B
Ademas de cumplir con los requisitos obligatorios sefialados en el apartado “A” del presente
Anexo, los interesados en participar en la CONVOCATCRIA CERRADA PARA OCUPAR UNA PLAZA
DE "PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO ASOCIADO A", serdn documentos NO OBLIGATORIOS para
presentar a la presente convocatoria, sin embargo, seran factores diferenciadores que agregan
valor al dictamen y serdn considerados por la comisién dictaminadora para su evaluacién.

Evaluaciones Documentos probatorios
1. Evaluacion del Curriculo Vitae, con base
en las necesidades del perfil que se | Curriculum Vitae impreso en el formato
requiera. libre

Pueden participar los docentes de
asignatura sin distincion en un drea o
Programa Educativo

(ciencias basicas, Lenguas, Formacion
tecnoldgica, Formacion Social)

IV. Resultados aprobatoria de la evaluacion | Resultado de la evaluacién docente por los
docente por los alumnos (en los ultimos | alumnos.
dos afos);

V. Revision del expediente

Los documentos o evidencias NO
VI Las que determine la Comision | OBLIGATORIOS PARA PARTICIPAR EN EL
Dictaminadora y se sefialan a continuacién. | CONCURSO, SIN EMBARGO, SERAN
DIFERENCIADORES QUE AGREGARAN
VALOR AL DICTAMEN Y SERAN
CONSIDERADOS POR LA COMISION
DICTAMINADORA PARA SU EVALUACION.

Docencia

Reconocimiento institucional al docente
Elementos meritorios mejor evaluado, Resultados de Evaluacién
Con Documentos probatorios Docente de los tltimos 2 afios.

Nota: Las actividades de docencia
realizadas deberan haberse llevado a cabo
dentro de un maximo de dos afios contados

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
QC de La Region Carbonifers
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Universidad Tecnologica de Ia Region Carbonifera

Enero 2025
a partir de la fecha de publicacién del
presente concurso.

Tutoria

Diplomados y/o capacitacion en materia de
Tutoria, certificacién en funciones de
Tutoria.

Nota: La evidencia de actividades de
Tutoria realizadas, debera ser a partir de un
maximo de dos afios a partir de la fecha de
publicacion del presente concurso.

Gestion Académica

Documento que avale la Participacién en
Disefio Curricular de nuevos Programas
Educativos, Participacion en Anélisis
Situacional del Trabajo (AST), Colaborar en
Comités Técnicos de vinculacion vy
pertinencia, Maestro enlace del Modelo
Dual, Evaluador acreditado por organismos
CACEl, CACECA, CONAIC, COEPES, etc.,
auditor interno de calidad, enlace de
calidad.

Pertenecer al Sistema de Investigadores
(estatal o nacional)

Nota: La evidencia de actividades de
gestion académica realizadas, debera ser
de un méximo de dos afios a partir de la
fecha de publicacion del presente

concurso.
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Enero 2025

Generacion o Aplicacion Pertinente del
Conocimiento

Colaboracion de Cuerpo Académico en
formacion, en consolidacién o consolidado,
Perfil PRODEP, contar con registros o
patentes, realizacion de informes técnicos,
contar con certificaciones profesionales
internacionales, contar con certificaciones
profesionales  nacionales  (CONOCER,
CISCO, entre otros), evaluador o miembro
de jurado de eventos académicos y/o de
investigacion, contar con menciones
honorificas.

Nota: Las evidencias de los productos
académicos realizados, deberdn ser de un
maximo de dos afios a partir de la fecha de
publicacién del presente concurso.

C.C.P Rectoria,
Direccién de Administracion y Finanzas
Direccion Académica

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
2 C de La Region Carbonifera

RECTORIA:
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Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera

Enero 2025

CONVOCATORIA
PROFESOR (A) DE TIEMPO COMPLETO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA

La Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonifera, organismo publico descentralizado del Gobierno del
Estado de Coahuila, convoca a las personas interesadas en participar para una plaza como PROFESOR (A)
DE TIEMPO COMPLETO, ASOCIADO(A) “A”, para el personal docente de asignatura que labora en esta
Universidad:

CONDICIONES DE CONTRATO :
Tipo de convocatoria: Cerrada (personal docente que labora en la Universidad
' tecnolégica de la Region Carbonifera )

Periodo: ; Enero-abril 2025
Horario: ' 8:00- 17:00 horas.
Tipo de contrato: ' Contrato de dos afios determinado

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
e C de La Regidn Carhonifery
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Universidad Tecnologica de l1a Region Carbonifera

Enero 2025

Compromisos de Profesor de Tiempo Completo:

L.

Vi,

Docencia:

Disefiar y ejecutar la planeacién cuatrimestral de las materias que imparte, Integrar
calificaciones y realizar el reporte por cada parcial en el sistema de informacién téctico
operativo.

Investigacion:

Mantener activa como minimo una linea o proyecto de Investigacion Institucional
Participar en Concursos, ferias de ciencias estatales y federales del area técnica a la cual sea
asignado o pertenezca.

Asesor:

Asesoria

Tutoria en estadia

Coordinacién (presidente) de Academia

Elaboracion de redisefio o proyectos especiales como reactivos para TSU e ING
Revision y desarrollo de planes y programas

Capacitacion a docentes

Vinculacion:
Realizar gestiones que vinculen a la Universidad con sector particular (empresas),
organizaciones no lucrativas, centros de investigacion.

La demas que les sean encomendadas por las autoridades universitarias.
Colaborar en el desarrollo de actividades para el fortalecimiento del programa académico.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
zc de La Region Carbonifers

RECTORIA:
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Enero 2025
PROCEDIMIENTO DE REGISTRO Y RECEPCION
Actividad Fecha
Los y las aspirantes, deberdn enviar a partir del dia 20 de enero y hasta
el 27 de enero del presente afio, los requisitos de la presente convocatoria
al correo naila.obregon@utrc.edu.mx del Jefa del Departamento de
Recursos Humanos, para envio de documentos electrénicos y validacién de
perfil con la siguiente documentacién completa e impresa: Publicacién de la
convocatoria: 20 al 27
1. Curriculum. de enero de 2025.
2. Titulo y Cédula profesional de Licenciatura, y documentos de
posgrado.
3. Constancias de experiencia docente que comprueben los 2 afios
solicitados.
4. Constancias de requisitos sefialados.
5.- Otras constancias que sean documentos no obligatorios.
Actividad Fecha
27 de enero de 2025

Cierre de recepcién de documentos y validacién de perfil por

14:00 a 16:00 horas.

RH

RH convoca a Comité para revision de los resultados y 28 de enero de 2025

validacion de perfil, asi como los expedientes. 10:00 horas.

RH envia a DGUTYP, a SEDU, SEFIN, los expedientes con los

resultados. 28 de enero de 2025
15:00 horas

Notificacion de resultados a postulantes 29 de enero de 2025
10:00 horas

UNIVERSIDAD TECNOI OCICA
de La Region C arbonifera

RECTORIA
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Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera

Se extiende la presente convocatoria en San Juan de Sabinas, Coahuila el 20
de enero de 2025

Dr. Sergio Villarreal Cardenas
Rector
Presidente del comité

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
zC de La Region Carbonifera

RECTORIA

Ing. Naila Fabiola Obregén Puente - Secretaria Técnica

Vocales

M. C. Laura Luz Pérez Castro
C.P. Edna Alonso Castellanos
M.C. Ricardo Arana Guedea
Ing. Jesus Nerio Rodriguez

Carretera Rosita - Muzquiz km.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P.26900; Tel. 861-611-60-90. http://www.utrc.edu.mx



